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PROJEKT:  Zvýšenie kvalifikácie zamestnancov hotela KAMEI
Názov projektu: Zvýšenie kvalifikácie zamestnancov hotela KAMEI 

Prijímateľ: Metronex, s.r.o., Snina
Názov Operačného programu: Zamestnanosť a sociálna inklúzia

Miesto realizácie projektu:  Snina, Prešovský kraj
Trvanie projektu: 01/2011 – 03/2013
Nenávratný finančný príspevok: 199 130,60 €
Kontakt:  Metronex s.r.o, tel.: +421 905 729 055, www.kamei.sk , e-mail: metronex.sro@gmail.com 
Cieľ projektu: Zvýšenie kvality manažmentu a úrovne poskytovaných služieb zamestnancami hotela KAMEI
Špecifický cieľ  projektu 1: Zvýšenie adaptability manažmentu a zamestnancov vzhľadom na  konkurenčnejšie prostredie

Špecifický cieľ projektu 2: Zlepšenie manažérskych a odborných vedomostí prostredníctvom vzdelávacích aktivít

Špecifický cieľ projektu 3: Podpora tvorby nových pracovných miest formou poradenstva

Hlavné aktivity: Cieľovou skupinou a užívateľom výsledkov projektu sú zamestnanci spoločnosti. Hlavné aktivity budú realizované v Snine, Prešovský samosprávny kraj . Projekt ráta s preškolením 17 zamestnancov spoločnosti Metronex s. r. o. hlavne  v oblasti manažérskych a komunikačných zručností., a vytvorením 2 novootvorených miest v spoločnosti. 

„Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia.“
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